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Nuestra fortaleza esta en
permanecer unidos

« Después de los momentos dificiles que vivimos, regresamos con la
conviccidn de que nuestra Institucién se fortalece cuando cada uno aporta
desde su compromiso, responsabilidad y vocacion de servicio.

« Gracias por la serenidad, disposiciony sentido de pertenencia demostrados
durante esta situacion. Cada accién de cuidado, cada palabra de tranquilidad y
cada esfuerzo realizado han sido fundamentales para recuperar
progresivamente la confianza de nuestros estudiantes y sus familias.

« Continuemos acompanandonos, escuchandonos y trabajando como equipo.
Cuidarnos entre nosotros también es una manera de cuidar a quienes
diariamente confian en nuestra labor,

« Seguimos adelante con esperanza, compromiso y unidad, porque juntos
hacemos de la |.E. Eudoro Granada un lugar para aprender, conviviry
sentirnos seguros.
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Lunes.
(Agosto 31 de 2026)

‘HORARIO JORNADA MANANA Y UNICA:
sIngreso 7:00 a.m. Salida: 12:00 m.
‘HORARIO JORNADA TARDE:

sIngreso 12:30 m. Salida: 5:30 p.m.

*De Agosto 31 a Septiembre 4: Semana de
flexibilizacion curricular del segundo periodo
académico (refuerzos y recuperaciones), e ingreso
de recuperaciones en puntoedu.co

«De Agosto 31 a Septiembre 4: Continuar el
seguimiento al ausentismo y desercion escolar,
establecer contacto con los acudientes e indagar las
razones del ausentismo de los nifios, registrar las
acciones desarrolladas en el instrumento del Drive.
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Martes.
(Septiembre 01 de 2026)

- HORARIO JORNADA MANANA Y UNICA:
« Ingreso 7:00 am. Salida: 12:00 m.

- HORARIO JORNADA TARDE:

+ Ingreso 12:30 m. Salida: 5:30 p.m.

+  Del1alllde Septiembre: Segundo periodo de postulacién de los
emblemas Schola.

+  Entreelly?2de Septiembre: Inscripcién nifios USD del ICBF Primera
Infancia. Responsables: Lider SIMAT, Hasbleydy y Mdnica.

+  Del 1al4 de Septiembre: Semana por la paz.

+ De Agosto 31 a Septiembre 4: Semana de flexibilizacion curricular
del segundo periodo académico (refuerzos y recuperaciones), e
ingreso de recuperaciones en puntoedu.co

+ De Agosto 31 a Septiembre 4: Continuar el seguimiento al
ausentismo y desercidn escolar, establecer contacto con los
acudientes e indagar las razones del ausentismo de los nifios,
registrar las acciones desarrolladas en el instrumento del Drive.

INSTITUCION EDUCATIVA EUDORO GRANADA



Miércoles.
(Septiembre 02 de 2026)

- HORARIO JORNADA MARANA Y UNICA:
+ Ingreso 7:00 a.m. Salida: 12:00 m.

- HORARIO JORNADA TARDE:

+ Ingreso 12:30 m. Salida: 5:30 p.m.

+ 8:00 am. Auditoria interna de matricula. Responsables: Lider
SIMAT y Equipo auditor.

« Entreelly?2de Septiembre: Inscripcidn nifios USD del ICBF
Primera Infancia. Responsables: Lider SIMAT, Hasbleydy y
Ménica.

+  De Agosto 31 a Septiembre 4: Semana de flexibilizacion
curricular del segundo periodo académico (refuerzos 'y
recuperaciones), e ingreso de recuperaciones en puntoedu.co

+  De Agosto 31 a Septiembre 4: Continuar el seguimiento al
ausentismo y desercion escolar, establecer contacto con los
acudientes e indagar las razones del ausentismo de los nifios,
registrar las acciones desarrolladas en el instrumento del
Drive.
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Jueves.
(Septiembre 03 de 2026)

- HORARIO JORNADA MANANA Y UNICA:
« Ingreso 7:00 a.m. Salida: 12:00 m.
- HORARIO JORNADA TARDE:

RSTITOCHON £D

« Ingreso 12:30 m. Salida: 5:30 p.m. —— i "“'@EudoroGran!d‘

« 7:30 am. Reunién Consejo Directivo. Lugar: Aula 01
Sede Principal.

« De Agosto 31 a Septiembre 4: Semana de
flexibilizacion curricular del segundo periodo
académico (refuerzos y recuperaciones), e ingreso
de recuperaciones en puntoedu.co

« De Agosto 31 a Septiembre 4: Continuar el
seguimiento al ausentismo y desercidn escolar,
establecer contacto con los acudientes e indagar las
razones del ausentismo de los nifios, registrar las
acciones desarrolladas en el instrumento del Drive.
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Viernes.
(Septiembre 04 de 2026)

- HORARIO JORNADA MANANA'Y UNICA:

« Ingreso 7:00 am. Salida: 12:00 m.

« HORARIO JORNADA TARDE:

* Ingreso 12:30 m. Salida: 5:30 p.m.

« Finalizacién del segundo periodo académico.

« De Agosto 31 a Septiembre 4: Semana de
flexibilizacion curricular del segundo periodo
académico (refuerzos y recuperaciones), e ingreso
de recuperaciones en puntoedu.co

« De Agosto 31 a Septiembre 4: Continuar el
seguimiento al ausentismo y desercion escolar,
establecer contacto con los acudientes e indagar las
razones del ausentismo de los nifios, registrar las
acciones desarrolladas en el instrumento del Drive.

INSTITUCION EDUCATIVA EUDORO GRANADA



JUNTOS NOs ¥

CUIDAMOS -
= YNOS =
FORTALECEMOS

PRIMEROS AUXILIOS EMOCIONALES
- DESPUES DEL TERREMOTO -

En la |.E Eudoro Granada, lo mas importante
es validar las emociones de nifios, docentes y familias,
ofreciendo escucha activa, seguridad y rutinas
que transmitan calma.
Hablemos con claridad sobre lo ocurrido, permitamos
la expresién de sentimientos y mantengamos espacios
de contencién familiar.

&
@ 7 VALIDACION DE EMOCIONES N

PRIMEROS AUXILIOS EMOCIONALES

o Garantizar seguridad: Antes de hablar,
confirmar que el entorno es seguro.

a Reconocer miedo y tristeza: Es normal que
los nifios y adultos sientan miedo, incertidumbre
o tristeza. Evitar frases como “no pasa nada”
0 “no tengas miedo”, ya que invalidan
sus emociones.

C cercano: P se, explicar
la intencién de ayudar y, en el caso de
los nifios, ubicarse a su altura para
generar confianza.

9 Escucha activa: Permitir que expresen lo que
sienten, responder con sinceridad y adaptar
las explicaciones a la edad.

e Limitar exposicién: Evitar noticias,
videos o relatos graficos del terremoto.

o Distractores saludables: Juegos, dibujos,
musica o lectura ayudan a canalizar la
energia y disminuir la ansiedad.

e Estabilidad adulta: Los docentes y
y padres deben transmitir calma, ya que
los nifios imitan la seguridad emocional
de los adultos.

Ruti PRI

yr horarios
de comida, estudio y descanso para
\ in de normalidad

f
|
|
|
|
|
)
|
|
}
|
\
i
i
}
|
|
|
i
|
|
1
|

e

Tiempo compartido: Espacios de dialogo: ( Atencién a sefiales Buscar apoyo comunitario:
Dedicar momentos a Permitir que cada miembro de estrés: Participar en actividades
cocinar juntos para escuchar sin juzgar. © comportamiento pueden fortalezcan la resiliencia

colectiva.

reforzar vinculos. indicar necesidad de
apoyo profesional.

conversar, jugar o exprese como se siente y Cambios en suefio, apetito escolares o comunitarias que

Y RECUERDA

K No minimizar emociones: X Evitar aislamiento: X Atender signos graves: w La empatia, la escucha
| y el amor son nuestras

Frases que niegan La compaiiia y el Si hay retraimiento extremo, 2 3
i 3 . % mejores herramientas
el miedo aumentan contacto fisico (abrazos, pesadillas persistentes o 3
'3 ¥ : . Ig i
la confusién. cercania) son esenciales. rechazo a comer, se recomienda pays sanar y segu

S R adelante juntos.
apoyo psicolégico especializado.

iEn I.E Eudoro Granada |
\ Lt somos resilientes y ”

ﬁ_A MEJOR ' il solidarios!

-

Y, PARA CONSTRUIR UN MANA

I.E. EUDORO GRANADA

PROTOCOLO DE RESPUESTA A EMERGENCIAS

Guia de actuacion para padres de familia en caso de terremoto o emergencia escolar

2553 FASES DE ACTUACION ANTE EMERGENCIAS

FASE1 (0a 20 min) FASE 2

Durante el Sismo

L A&

Traslado al Colegio

+ Conserve la calma en todo momento. « Desplacese a pie o en transporte
« Evite saturar las lineas telefénicas. alternativo.

+ Espere comunicados por canales

oficiales.

exteriores (patios/canchas).

PROCESO DE RETIRO DE ESTUDIANTES

« Dirijase a las zonas de evacuacion

FASE 3
22 =0m

% OW’\EHE

Seguridad Continua

« Brinde tranquilidad a los estudiantes.
« Desaloje de forma agil para permitir el

retiro de otros estudiantes.

a Paso 3 =
= O] [\
Paso 1 Pasp 2 Paz: 4
Identificacion en el filtro de Registro y firmd'en la planilla de Recepcion su isada directa Evacuacion gil perimetro
seguridad. salida de emergencia. del docUa cargo. institucional.

@ REGLAS CRITICAS E INVIOLABLES

| Acudientes Registrados O Custodia Garantizada

Entrega a acudientes registrados en la ficha

de matricula.

durante toda la contingencia.

Custodia garantizada de los estudiantes

Paciencia y Serenidad

verificacion.

GRUPO DINAMIZADOR PRAE-GIRE

(Proyecto Ambiental Escolar - Gestion Integral del Riesgo Escolar) | |.E. Eudoro Granada

<

Paciencia y serenidad durante el proceso de
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P 66 Gracias por su vocacién,
compromiso y por hacer &
de nuestra institucién

PN un mejor lugar para
aprender y crecer juntos. @
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SUPERACION Y CONVIVENCIA

Edwar Humberto
Barrera Calderon

Magda Stella L
Agudelo Garcia ,&{
Gloria Cecilia Xp
Correa Ortiz 5%'
Héctor Jaime - .0

Gallego Murillo

Nancy Lilian
Cortés Suarez

Que este nuevo afio de vida esté lleno de
salud, alegria y muchos éxitos.

Que este nuevo afio de vida esté lleno de
salud, alegria y muchos éxitos.

Que este nuevo aio de vida esté lleno de
salud, alegria y muchos éxitos.

Que este nuevo afio de vida esté lleno de
salud, alegria y muchos éxitos.

Que este nuevo afio de vida esté lleno de
salud, alegria y muchos éxitos.

En la LE. Eudoro Granada sequimos construyendo juntos un futuro de
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